
 

 

 

 

COMPONENTE FAMILIAS Y COMUNIDADES SEGUNDO SEMESTRE 2025 

CRONOGRAMA  

“CARACTERIZACIÓN DE LA POBLACIÓN”  

 

FECHA Y HORA 

 

TEMA 

 
SUB TEMAS /ACCION A 

DESARROLLAR 

 

POBLACIÓN A 

QUIEN VA 

DIRIGIDO 

 

ESTRATEGIA A IMPLEMENTAR 

 

 
RESPONSABLE 

 

ENERO 

24/01/2025 

  

7:00 a.m. 

 

CRONOGRAMA DE 

CARACTERIZACIÓN 

POBLACIONAL: 

 

ELABORACIÓN DE 

INSTRUMENTO DE 

CARACTERIZACIÓN: 

FAMILIAS Y TH 

 

• Organización de temáticas, 

revisión de las preguntas que 

harán parte de la 

caracterización inicial 

FAMILIAS Y TH • Cronograma  

 

• Borrador, preguntas que se van a 

seleccionar para el instrumento de 

caracterización 

Sandra Paredes y 

Daniela Torres 

 

FEBRERO 

10/02/2025 

 

16: 40 p.m. 

 

MAPEO TERRITORIAL 

INCIAL  

 

APLICACIÓN DE 

INSTRUMENTO DE 

CARACTERIZACIÓN  

 

• Planeación de acciones 

orientadas a reconocer 

potencialidades, intereses, 

expectativas, recursos, 

necesidades, fortalezas y 

riesgos de los grupos 

familiares. 

 

• Planeación de acciones 

para identificar 

concepciones sobre las 

infancias, educación inicial 

(sentido del rol profesional 

del TH) 

 

FAMILIAS Y TH • Aplicación de encuesta vía WhatsApp 

(formulario Google Form) 

Sandra Paredes y 

Daniela Torres 



 

 

 

 

 

MARZO 

10/03/2025 

 

16:40 p.m. 

 

 

 

LECTURA DE 

IDENTIDAD  

• Agrupar la información 

obtenida en ejes temáticos 

FAMILIAS Y TH • Acta  Sandra Paredes y 

Daniela Torres 

 

ABRIL 

7/04/2025 

 

16:40 p.m. 

 

 

 

ANALISIS Y 

APROPIACIÓN  

 

• Sistematización y análisis de 

la información obtenida. 

 

• Enriquecimiento del 

proyecto pedagógico 

(contexto, transformaciones 

sociodemográficas) 

 

• Definición al plan de 

fortalecimiento equipo de 

trabajo. 

 

FAMILIAS Y TH • Acta   Sandra Paredes y 

Daniela Torres 

 

MAYO 

9/05/2025 

 

16:40 p.m. 

 

 

DOCUMENTO DE 

CARACTERIZACIÓN 

COMPLETANDO LAS 

PRIMERAS TRES FASES  

 

IDENTIFICACIÓN DEL 

TEMA A TRABJAR 

COMO ESTRATEGIA DE 

MOVILIZACIÓN  

 

 

• Identificación del tema que 

se llevará a cabo como 

estrategia de movilización 

con las familias (reunión con 

el equipo interdisciplinar)  

 

• Presentación del tema de 

movilización al talento 

humano.  

 

TH, EQUIPO 

INTERDISCIPLINAR  

• Acta de reunión equipo interdisciplinar: 

generación de estrategias y acuerdos 

para la movilización  

• Acta socialización con el talento humano 

sobre el tema de estrategia de 

movilización. A partir de las necesidades 

encontradas en la caracterización 

poblacional.  

 

Sandra Paredes y 

Daniela Torres 

 

JUNIO 

11/06/2025 

 

7:00 a.m. 

ACCIONES 

ORIENTADAS A 

FORTALECER LA 

MOVILIZACIÓN CON 

FAMILIAS 

 

• Sensibilización y formación 

familiar  

Estrategia de movilización 

“Crianza sensible y juego 

saludable como alternativa al 

FAMILIAS Y 

TALENTO 

HUMANO 

• Muestra comunicativa, compartida a las 

familias y el talento humano. 

“Implicaciones del uso desmedido de 

pantallas en niños y niñas de primera 

infancia”  

 

Sandra Paredes y 

Daniela Torres 



 

 

 

 

 uso de pantallas” Jugamos 

juntos, crecemos juntos” 

• Cómo afecta el uso de 

pantallas el desarrollo 

integral de nuestros niños y 

niñas. 

 

JULIO 

11/07/2025 

 

14:40 p.m. 

 

ACTUALIZACIÓN 

DOCUMENTO DE 

CARACTERIZACIÓN 

POBLACIONAL  

 

 

 

• Ingresos, egresos, traslados, 

medidas de protección. 

 

• Cambios en la cualificación 

del equipo de trabajo,  

 

• Recomendaciones para la 

siguiente caracterización 

poblacional (El documento 

se actualiza anualmente)  

 

 

TALENTO 

HUMANO  

• Documento actualizado, de acuerdo a 

los cambios presentados en este primer 

semestre:  egresos, activaciones de ruta, 

cambios en la cualificación del T.H.  

Sandra Paredes y 

Daniela Torres 

 

 

AGOSTO 

11 /08/2025 

 

 

7:00 a.m. 

 

 

SE CUENTA CON DOCUMENTO DE CARACTERIZACIÓN POBLACIONAL ACTUALIZADO EN SUS 4 FASES 

SE ADELANTAN ACCIONES ORIENTADAS A SEGUIR FORTALECIENDO LA ESTRATEGIA DE MOVILIZACIÓN CON FAMILIAS Y TALENTO 

HUMANO  

 

(VER CRONOGRAMA DE MOVILIZACIÓN)  

Sandra Paredes y 

Daniela Torres 

 

 

SEPTIEMBRE 

19/09/2025 

 

7:00 a.m. 

 

 

PLAN DE 

FORTALECIMIENTO 

EQUIPO DE TRABAJO 

EN TORNO AL TEMA DE 

ESTRATEGIA DE 

MOVILIZACIÓN  

 

 

• Consecuencias del uso de 

pantallas en niños y niñas de 

primera infancia. 

 

• El rol docente frente a la 

mitigación del uso de 

pantallas. 

 

TH • Cuento: “Carlitos en el mundo virtual” 

• Link  

https://www.youtube.com/watch?v=M8i-

a2twpIk&t=18s 

 

• Se compartirá folleto informativo, por el 

grupo de WhatsApp institucional, donde 

se recogerán las reflexiones sobre este 

tema, enfatizando en los aportes que se 

Sandra Paredes y 

Daniela Torres 

https://www.youtube.com/watch?v=M8i-a2twpIk&t=18s
https://www.youtube.com/watch?v=M8i-a2twpIk&t=18s


 

 

 

 

• Estrategias que se pueden 

utilizar en casa y en el jardín.   

pueden generar desde el rol docente y 

las estrategias que se pueden utilizar.  

 

OCTUBRE 

17/10/2025 

 

7:00 a.m. 

 

PLAN DE 

FORTALECIMIENTO 

EQUIPO DE TRABAJO 

DE ACUERDO A LAS 

CONCPECIONES DE 

INFANCIA, NIÑO/A  

 

• “Un acercamiento a la 

complejidad de las nociones 

de niño, niña e infancia en 

Colombia”  

TH • Lectura y reflexión crítica sobre las 

concepciones de niño, niña e infancia. 

Mural de las ideas en torno a la práctica 

pedagógicas en el jardín infantil.  

Sandra Paredes y 

Daniela Torres 

 

 

NOVIEMBRE 

12/11/2025 

 

14:40 p.m. 

 

EVALUACIÓN: PLAN 

DE FORTALECIMIENTO 

TH 

 

 

• Aspectos más significativos 

vistos durante el año en la 

práctica con los niños y niñas 

 

• Aportes, sugerencias, 

aspectos a mejorar  

 TH • Encuesta  Sandra Paredes y 

Daniela Torres 

DICIEMBRE IMPORTANCIA DE LA 

CARACTERIZACIÓN 

POBLACIONAL  

 

• Aspectos a tener en cuenta 

para la caracterización 

poblacional del próximo 

año, según lo visto durante el 

año en curso con familias  

TH  • Pieza comunicativa  Sandra Paredes y 

Daniela Torres 

 


